关于公开征求《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》

反馈意见汇总表

	序号
	意见与建议
	采纳情况

	1
	您好，贵单位拟定的文件《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》中，为何没有提及“对三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”事宜。自2016年以来，这项政策惠及成千上万名奋战在基层一线的三支一扶人员，大家遵守契约精神，勤恳工作完成2年服务期，相信2022届2023届的全体三支一扶人员在报考上岗之前，也是基于这样的认识和信任。恳请组织延续和落实该政策。8月15日下午，河源市人力资源社会保障局召开学习贯彻党的二十届三中全会精神宣讲报告会，市人力资源社会保障局党组书记、局长林文泉主持会议并强调，要持续擦亮“三项工程”金字招牌，加强“三支一扶”人员管理，提高基层服务能力。望贵局贯彻落实好二十届三中全会精神和市委何书记、林局长重要指示批示，协调好财政等相关部门，做好“三支一扶”人员管理和补贴发放事项
	不采纳。理由：拟发布的《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》是严格按照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于明确高校毕业生“三支一扶”计划招募规模及“三支一扶”人员补贴标准的通知》（粤人社规〔2024〕9 号）有关规定，结合实际明确我市、县（区）需承担的生活补贴资金和社保费的财政分担资金比例。而“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作，但建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。

	2
	此次《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》中，没有以往的“对服务期满2年且考核合格的“三支一扶”大学生，按每人2万元的标准给予一次性补贴”相关条例。文件写到，新补贴标准于2025年施行。根据司法部有关规定，行政规范性文件一般不溯及既往。即，2023届“三支一扶”人员报名参加及入职时，新补贴标准仍未发布、施行，因此，应按原本补贴标准相关规范性文件，将2万元补贴于明年期满时发放给2023届“三支一扶”人员。
	不采纳。理由：拟发布的《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》是严格按照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于明确高校毕业生“三支一扶”计划招募规模及“三支一扶”人员补贴标准的通知》（粤人社规〔2024〕9 号）有关规定，结合实际明确我市、县（区）需承担的生活补贴资金和社保费的财政分担资金比例。而“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作，但建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。

	3
	河源市22届三支一扶支援的期满两万补助政策文件没有衔接，这种情况是否应该延续往年政策继续发放或者做出文件声明，而不是忽视冷处理。
	不采纳。理由：拟发布的《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》是严格按照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于明确高校毕业生“三支一扶”计划招募规模及“三支一扶”人员补贴标准的通知》（粤人社规〔2024〕9 号）有关规定，结合实际明确我市、县（区）需承担的生活补贴资金和社保费的财政分担资金比例。而“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作，但建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。

	4
	2016年河源市委印发了《河源市促进人才优先发展若干措施》(河委发〔2016〕8号)，文件指出对通过考核的“三支一扶”大学生在原有补贴基础上增加一次性补贴2万元。此文件后面没有发布作废声明，是否应该按照文件要求继续给期满考核合格的三支一扶人员发放这笔补贴呢？
	不采纳。理由：拟发布的《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》是严格按照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于明确高校毕业生“三支一扶”计划招募规模及“三支一扶”人员补贴标准的通知》（粤人社规〔2024〕9 号）有关规定，结合实际明确我市、县（区）需承担的生活补贴资金和社保费的财政分担资金比例。而“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作，但建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。

	5
	本人作为扎根河源农村基层的三支一扶人员，虽背井离乡，但在岗期间仍恪尽职守、勤勉工作。不论是风吹雨淋、还是燥热晴空，下村走访、打扫街道、植树种竹、整理台账、应急值班、接待群众，每项基层事务，均矜矜业业完成。 身处外地，服务基层，并不容易，身体心理均需忍受巨大考验，恳望市"三支一扶"有关负责部门以及人社局、财政局有关领导同志，能体谅基层工作人员的辛劳付出，体谅你我均是劳动者，均有妻儿老小，均需养家糊口，请不要随意克扣、拖欠我们的工资补贴。"对服务期满2年且考核合格的‘三支一扶’人员按每人2万元的标准给予一次性补贴"，此项政策，增强我们扎根基层、完整履行两年基层任务之决心，望落实到位，切勿朝令夕改。此致，盼复电。
	不采纳。理由：拟发布的《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》是严格按照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于明确高校毕业生“三支一扶”计划招募规模及“三支一扶”人员补贴标准的通知》（粤人社规〔2024〕9 号）有关规定，结合实际明确我市、县（区）需承担的生活补贴资金和社保费的财政分担资金比例。而“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作，但建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。

	6
	适当提高河源市三支一扶人员期满补贴达2万元以上。
	不采纳。理由：“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局无权限提高该项补贴的标准。

	7
	建议保留期满补贴。
	不采纳。理由：拟发布的《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》是严格按照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于明确高校毕业生“三支一扶”计划招募规模及“三支一扶”人员补贴标准的通知》（粤人社规〔2024〕9 号）有关规定，结合实际明确我市、县（区）需承担的生活补贴资金和社保费的财政分担资金比例。而“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作，但建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。

	8
	明年期满，届时请将期满补贴按时发放，谢谢。
	不采纳。理由：建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作。

	9
	保留2万期满补贴！
	不采纳。理由：拟发布的《关于明确河源市“三支一扶”人员补贴标准的通知（征求意见稿）》是严格按照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于明确高校毕业生“三支一扶”计划招募规模及“三支一扶”人员补贴标准的通知》（粤人社规〔2024〕9 号）有关规定，结合实际明确我市、县（区）需承担的生活补贴资金和社保费的财政分担资金比例。而“三支一扶大学生，服务期满2年且考核合格的，一次性给予2万元补贴”是《中共河源市委办公室 河源市人民政府办公室印发《关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的实施意见》》（河委办发〔2019〕5号）明确的实施意见，我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作，但建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。

	10
	2022、2023届三支一扶的期满补贴请按时发放，谢谢。
	不采纳。理由：建议内容不属于此次《通知》征求意见稿需明确的内容范围。我局将不折不扣贯彻落实省、市有关文件要求开展工作。

	11
	无意见。
	采纳。

	12
	无意见。
	采纳。

	13
	无。
	采纳。


